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Asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen kunnassa 

Mitä oli kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kertoimen arvo ja euromäärä vuonna 
2024?  

 

 

Kuinka aktiivisesti kunta edisti asukkaiden terveyttä vuosina 2023–2025 (TEAviisari)? 

 

 

 Siikajoki 
Pohjois-

Pohjanmaa 

Kaikki sektorit 2025 56 73 

● Kuntajohto 2025 71 83 

● Perusopetus 2023 54 63 

● Lukiokoulutus 2024       66 

● Ammatillinen koulutus 2024       66 

● Liikunta 2024 60 75 

● Kulttuuri 2025 41 84 
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Lisätietoa asukkaiden hyvinvoinnin edistämisestä kunnassa 

Mistä löytää lisätietoa asukkaiden hyvinvointia edistävästä työstä kunnassa? 

Hyvinvointikertomus https://www.hyvinvointikertomus.fi/preview/17722575297 

Hyvinvointisuunnitelma https://www.hyvinvointikertomus.fi/preview/17722575297 

Hyvinvoinnin edistämisen verkkosivu https://siikajoki.fi/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen 

Keneen voi olla yhteydessä, jos haluaa lisätietoa asukkaiden hyvinvoinnin edistämisestä 
kunnassa? 

Nimi Nimike Sähköpostiosoite Puhelinnumero 

Kirsi Autio hyvinvointipäällikkö kirsi.autio@siikajoki.fi 040 3156222 

Asukkaiden hyvinvointia edistävä yhteistyö alueen kunnan ja Pohteen 
välillä valtuustokaudella 2025–2029? 

Mitkä asukkaiden hyvinvoinnin kuusi hyvää ja kuusi huolestuttavaa asiaa olisi tärkeintä 
huomioida sekä kunnan että Pohteen ennaltaehkäisevässä ja hyvinvointia edistävässä 
toiminnassa valtuustokaudella 2025–2029? 

Hyvät asiat Huolestuttavat asiat 

1. Perusterveydenhuollon palvelut 1. Yksinäisyys, syrjäytyminen ja eriytyminen 

2. Laadukkaat ja laajat kunnan peruspalvelut 2. Vanhusten jääminen kotiin 

3. Liikunta-, kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelut 3. Mielenterveyden haasteet 

4. Aktiivinen kylätoiminta 4. Viranomaistahojen tiedonkulun esteet 

5. Työllisyydenhoidon yhteistyö 5. Lapsiperheiden tuki 

6. Turvallisuus 6. Kaikkien ikäryhmien päihteidenkäyttö 

Hyvinvointia edistävä yhteistyö Pohteen ja kunnan välillä: Mitkä ovat kunnan mielestä kolme 
parhaiten toimivaa asiaa, jotka kunta haluaa säilyttää tulevalla valtuustokaudella? Mitkä ovat 
kunnan mielestä kolme tärkeintä asiaa, joihin liittyvää yhteistyötä tulisi kehittää yhdessä 
tulevalla valtuustokaudella? 

Hyvin toimiva yhteistyö Kehittämistä kaipaava yhteistyö 

1. Perusterveydenhuollon palveluiden saatavuus 1. Koulupsykologi 

2. Yhteistyö sosiaaliohjaajien kanssa 2. Aito keskusteluyhteys 

3. Järjestöyhteistyöstä tiedottaminen 3. Ajantasainen tiedottaminen 

 


